| Mon réle d’animatrice
consiste a organiser les
I temps de conseil.
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Fiche d’activité 6

Participer a depy conpeily déféves

Vivre et comprendre un conseil
d'éléves ou de coopération
Imaginer, discuter, décider,

appliquer, organiser, agir.

Citoyenneté

20 a 30 mn

Objectif de
5
:&\ Je suis secrétaire, ‘ Enseignante, [ A
| Je distribue la parole, L,' Jje note pour garder Jje suis garante a seance
je veille a ce que chacun A mémoire de nos du cadre du
puisse s’exprimer. IQ? décisions. conseil.
bt il 2 ol N Ly
\ 3\ 1 gt \
\ ;\ ;’/f ;
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- < Domaine
Temps
Matériel

Cartes « role »
Une fiche compte rendu

Une fiche ordre du jour

Cuvert-ce (}um conpeif de coop ?

Le conseil de coop est une instance de concertation et de décision.

[l réunit éléves et enseignants pour traiter démocratiquement des questions relatives a la vie

de la classe, de |'école, ou de I'établissement.

D'autres membres de la communauté éducative peuvent y étre invités : ATSEM, animateurs

périscolaires, assistants éducateurs, maire, etc.

Un cadre sécurisant est posé pour favoriser I'expression de tous : méme lieu, méme

disposition, temps défini, ordre du jour connu, régles de fonctionnement explicites.

Les éleves sont formés pour y prendre de plus en plus de responsabilités.

Pour les conseils de coop d'école ou d'établissement, il va étre nécessaire de poser

régulierement des temps de travail de I'équipe pédagogique afin de se concerter.

Le conseil de coopérative est au coeur de I'organisation d'une coopérative scolaire, il vise a

vivre la citoyenneté en acte. C'est un lieu de parole, une instance de décision, d'évaluation

et de régulation qui a donc toute sa place dans une école !

* Selon la CIRCULAIRE du MEN N° 2008-095 DU 23-7-2008
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Powrguot wh condeil de coop ?

Réflexion

« Permettre d’avoir un espace collectif de parole »

Objectifs :

Imaginer, discuter, décider, appli-
quer, crganiser, agir.

Materiel :

« Annexes

+ Sablier, horloge, papier, stylos,
ordinateur, biton de parole,
espace dédié pour affichage

+ Support de compte-rendu

+ Tout document facilitant la
mise en place du conseil

Lieu:

Classe ou toute autre salle: la
disposition en cercle facilite la
communication (tout le monde
se voit)

Durée:

15 min ou plus
en fonction
de l'ordre du jour
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Pour penser et agir ensemble
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Le conseil de coop est un dispositif qui permet la concertation et la
prise de décision. Il répond a un besoin de la classe qui souhaite
mettre en ceuvre un ou des projets de fagon coopérative.

Il permet aux éléves de développer la participation, l'engagement,
d'entrer dans l'apprentissage de l'exercice de leurs droits et de la
citoyenneté.

Par quoi commencer ?

Il est possible de débuter simplement avec un projet coopératif
pour lequel l'enseignant est prét a associer les éléves : I'organisa-
tion d'une sortie, du journal de la classe, de jeux de récréation etc.

Quelle organisation ?

Le conseil de coop est inscrit a l'emploi du temps dans le cadre de
EMC.

L'organisation peut prendre plusieurs formes en fonction de I'dge
des éléves, des besoins de la classe. Elle évolue en fonction des pra-
tiques, du vécu, de la période de 'année... Un conseil de septembre
ne ressemblera pas a un conseil de juin.

Il est important de poser un cadre sécurisant avec des régles simples

et claires. Uenseignant peut a tout moment arréter ou recentrer les
débats.

/I.’animation des debats

Et pour les enfants ?

Quel role pour l’enseignant ?

Il fait partie intégrante du conseil. Il pose le cadre, en est garant, puis impulse, facilite, régule, reformule, accom-
pagne le groupe, veille a ce que chaque éléve trouve sa place.

Au départ, c’est l'enseignant qui anime. L'implication des enfants dans le conseil se fera de fagon progressive.
Petit a petit, ils pourront prendre des responsabilités dont il faudra ensemble construire les compétences atten-
dues. Elles vont s’acquérir en faisant, en observant, ou en tutorat avec un autre éléve.
Exemples de responsabilités : animation, distribution de la parole, observation des prises de paroles, secrétariat,
reformulation, gestion du temps, de la trésorerie, etc.

~
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L'ordre du jour Le bilan

Il est fixé en amont : & la fin du conseil précédent, ou A lafin du conseil il estimportant de prendre le temps
bien il est établi par un « bureau » composé de 'en- d'une pause réflexive sur la facon dont s'est passée la
seignant et des éléves chargés des responsabilités & séance 4 partir d’indicateurs déterminés (ex : prise de
partir des propositions de la classe. Il est affiché dans parole, temps de parole, écoute, ressenti etc.).

la classe en début de conseil. . .
Une clef de la reussite ?

La prise de decision La régularité (1 fois par semaine ou tous les 15 jours

Impaortant ! prendre le temps de 'argumentation et minimum).
de décider ensemble sans se précipiter.

Attention a l'utilisation systématique du vote ! Il
est essentiel que les éléves découvrent, inventent,
diverses maniéres de décider ensemble afin que les
minorités puissent s’exprimer et se sentir reconnues.
Il n'est pas obligatoire d’attendre que tout le monde
soit d'accord. On peut juste essayer une proposi-
tion pendant un temps donné et la valider (ou pas)
ensuite,

Le compte-rendu

Il est conservé dans le cahier du conseil et peut étre
affiché.

Un termps pour expliquer (e condeil de coop de (o cladde

Expliquer aux éleves que nous allons vivre un conseil d’éleves ou un conseil de coopération
et se poser la question « a quoi cela va servir ? »

= Cest la réunion d’éleves et de * La coopération est l'action de coopérer,

lenseignant, dans une structure de participer a une ceuvre, a un projet

sociale (la classe) qui se caractérise par commun. La coopération est la capacité

les relations de coopération existant de collaborer a cette action commune

entre ses membres. ainsi que les liens qui se tissent pour la
réaliser.

Fiche) outify pour voud accompagher :

Affiche conseil d’éleve pour la classe, vérification du matériel a chaque séance)
Affiche explications des cartons

Affichage pour la classe : déroulé du conseil d’éléve

Les cartons de couleur

Cartes roles (ou cartes métiers) (pour les CP/CE1 et CE2 a CM)

Affiche ordre du jour

Compte rendu de réunion (pour les CP/CE1 et CE2 a CM)

Comptabilité de la coopérative ou d’un projet

La roue des projets
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Vérification du matériel

Le conneil d éléven

- - s R
POURQUOI ORGANISER UN CONSEIL D'ELEVES ¢

- Pour organiser et gérer un projet, une sortie du début a la fin ?
- Pour gérer des conflits, expliquer et comprendre

\ - Pour débattre, discuter, échanger, argumenter

= (Classeur avec les comptes

rendus de séances = |’espace: les éleves doivent tous se voir
=  Fiche outil 2 avec 'ordre du jour. (privilégier une disposition en cercle).
= Cahier ou boite a idées pour proposition = |’ordre du jour a préalablement été écrit et
De I'ordre du jour (ODJ) affiché (voir fiche outil 2).
= Un «coin» dédié au matériel du conseil
d’éleve.
Véigier que nowd dirposons bien :
1. Outil 1: Affiche conseil d’éleve pour la classe O
2. Outil2: Affiche explications des cartons d
3. Outil 3: Affiche du déroulé du conseil 0
4. Outil 4 les cartons de couleur O
5. Outil5: Cartesroles O
6. Outil 6 : Affiche ordre du jour O
7. Outil 6: Feuille de compte rendu de réunion O
8. Comptabilité de la coopérative ou d’un projet OJ
9. Laroue des projet O
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LE CONSENL DES ELEVES

Ici, nous nous engageons a écouter et respecter.
Nous exprimons nos envie, nos passions, nos doutes, nos coleres,

nos tristesses, nos questions et nous réglons NOS SOUCIS.

LES CARTONS

J'ECRIS AFIN DE FELICITER QUI JE VEUX.
JE N'OUBLIE PAS DE DIRE POURQUOI JE LE FELICITE

BLEV

J'ECRIS A PROPOS D'UN SUJET DONT JE VOUDRAIS PARLER A LA CLASSE
ET AVEC LA CLASSE

J'ECRIS CE QUI ME POSE PROBLEME.
JE RESTE POLI ET RESPECTUEUX MEME SI JE SUIS EN COLERE, TRISTE

Lorsque j'écris, je pense a signer de mon nom.
Je me souviens que mes mots ont de l'importance qu'ils peuvent faire du bien mais aussi
beaucoup de mal.

Si je les écris, il faut que je les assume car ce sont mes mots, mes actions
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DEROULE DU CONSEIL DES ELEVES

Le/la président(e) déclare le conseil des éléves ouvert.

.
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Le/la secrétaire relit les décisions prises lors du conseil précédent

Le/la président(e) lit les cartons verts de remerciement et
félicitations.

FELICITATIONS Les éléves concernés vont accrocher leur carton au mur des mercis.
REMERCIEMENTS
S'il n’y pas de cartons, le/la président(e) demande si des éléves

veulent remercier et/ou féliciter.

Le/la président(e) lit les cartons bleus.

Les éleves donnent leur avis a tour de role en respectant les regles
d’échanges de la classe. Le/la président(e) gére la prise de parole
et le respect des régles. Puis la classe passe au vote.

SUJET A ABORDER | Le/la président(e) demande au secrétaire de noter la décision prise

avec le nombre de votes.

S’il n’y pas de cartons, le/la président(e) demande si des éléves
veulent aborder un sujet.

Le/la président(e) lit les cartons roses.

Les éléves concernés par le probleme expliguent leur version du
probléme. Les autres éléves peuvent donner leur avis a tour de réle
en respectant les régles d’échanges de la classe. Le/la président(e)

gere la prise de parole et le respect des regles. Puis les éléves
PROBLEMES concernés proposent une solution pour régler le probléme. Si

aucun éléve ne trouve une solution, les autres éléves peuvent en
proposer.

S'il n’y pas de cartons, le/la président(e) demande si des éléves
veulent régler un probléme.

Le/la secrétaire relit les décisions prises lors du conseil
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Je félicite — Je remercie Je félicite — Je remercie
Je félicite — Je remercie Je félicite — Je remercie
Je félicite — Je remercie Je félicite — Je remercie

Je félicite — Je remercie Je félicite — Je remercie
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Je veux parler de quelque chose

Je veux parler de quelque chose

Je veux parler de quelque chose

Je veux parler de quelque chose

Je veux parler de quelque chose

Je veux parler de quelque chose

Je veux parler de quelque chose

Je veux parler de quelque chose
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FICHE OUTIL 4 LES CARTONS

Ce qui me pose probleme

Ce qui me pose probleme

Ce qui me pose probleme

Ce qui me pose probleme

Ce qui me pose probleme

Ce qui me pose probleme

Ce qui me pose probleme

Ce qui me pose probleme
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/ LE OU LA SECRETAIRE

ou L'ENSEIGNANT.E

~

o  Déclare le conseil ouvert : « Je déclare le
conseil des éleves ouvert »

e  Rappel les régles

e Note les décisions prises

e En fin de séance, relit les décisions prises

LE MAITRE OU LA MAITRESSE \
DU TEMPS

. Déclare le conseil des éléves terminé.

Son outil : feuille compte rendu

-

Il est le gardien du temps et peut
interpeller le président s'il remarque une

anomalie.

/ LE PRESIDENT OU LA PRESIDENTE \

Le président, la présidente

e Relit les décisions prises lors du
précédent conseil,

e Lit les cartons verts de remerciements et
félicitations,

e Lit les cartons bleus des sujets a aborder

e Lit les cartons roses

Qﬂ outil : les cartons

LE PASSEUR OU LA PASSEUSE

/
)

DE PAROLE

Son réle est de distribuer la parole. Il
donne la priorité a ceux/celles qui ont le

moins parlé

\Son outil : un minuteur ou une montre/

/
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FICHE OUTIL 5 cartes roles CE2 a CM?2

/LE PRESIDENT ou LA PRESIDENTN

Il.elle ouvre la séance et dit :
« Le conseil d’éleve est ouvert »

« Voici les décisions du dernier conseil »
Relecture des derniéres prises de décision
« Clest fait » ou « ce n'est pas fait »

En fin de séance ferme le conseil déléves

et dit « le consell est fermé »

/ LE TRESORIER ou LA TRESORIERE \

ll.elle a la responsabilité de la gestion des

comptes de la classe.

II-Elle fait un point de la trésorerie de la

classe a chaque conseil

Son outil : 'ordre du jour (outil 3) /

\J
-~

LA SECRETAIRE

Son role est de prendre des notes et

surtout les prises de décisions

Se fait aider du secrétaire

\Son outil : fiche de compte rendu (outil 4)/

/
\

LE SECRETAIRE

\_
/

Son réle est de prendre des notes et

surtout les prises de décisions

Se fait aider de la secrétaire

\Son outil : fiche de compte rendu (outil4)/
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/ LE MAITRE OU LA MAITRESSE DU \ / LE REFORMULATEUR \

TEMPS

|

Il a pour role de reformuler de maniere

Il est le gardien du temps et peut interpeller

le président s'il remarque une anomalie.
claire et/ou de résumer une conversation

Son outil : un minuteur ou une montre . .
ou une prise de décision.

Son outil : il travaille en équipe avec la re

\ / Qrmulatrice /
/ LE GARANT OU LA GARANTE DU \ / LA REFORMULATRICE \

CADRE

Son r6le est d'interrompre la séance s'il Elle a pour réle de reformuler de maniére
estime que le cadre du conseil n'est pas claire et/ou de résumer une conversation
respecte. ou une prise de décision.

Son outil : les regles de bienséances et le Son outil : elle travaille en équipe avec le

cadre de la loi. Qormulateur_ j




% FICHE TIL oles CE2 a CM2
m ou 5 cartes roles a
ooperons des cole

UNION REGIONALE

RHONE-ALPES
/ LE PASSEUR OU LA PASSEUSE DE\ / L'ANIMATEUR ou

PAROLE L’ANIMATRICE

Je vous rappelle les regles :

Il rappelle les régles : « on ne se mogue pas,
on écoute celui qui parle, on demande la

parole : priorité est donnée a ceux qui ont le

moins parlé : les géneurs avertis 3 fois, ne

pourront ni parler, ni voter.

Distribution des roles :

Qui veut étre président ?

Qui veut étre trésorier ?
Qui veut étre secrétaire de séance (2 éléves) ?
Son r6le est de distribuer la parole. Il Qui veut étre maitre du temps ?
donne la priorité a ceux/celles qui ont le Qui veut étre passeurs de parole ?

. , i & ?
moins parlé Qui veut étre re formulateur ?

/ \\ Qui veut étre responsable des génes ? /’
_
/ LE RESPONSABLE OU LA \

RESPONSABLE DES GENES

Son réle est de signaler « Untel, géneur 1
fois » - « Untel, géneur 2 fois », « Untel,

géneur 3 fois » - « Tu ne peux plus parler,

/

ni voter »




m&% FICHE OUTIL 6 : I'ordre du jour
Coopérons i Ecol A plastifier pour I'année

Séance du :
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Coopérons dés I’Ecole

CONSEIL DES ELEVES

DATE

SECRETAIRE PRESIDENT(E)

DECISIONS PRISES
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CONSEIL DE COOPERATIVE DE CLASSE - D’ECOLE
 coopérative : ORDRE DU JOUR:
aent:
sé des questions a l’ordre du jour Décisions prises Qui? Reste a régler

Pour quand ?




