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Publics

Candidature individuelle -formation
1°" degré

Enseignants et mandataires de
coopératives

Enseignants en école

Lieu

Au siege de I'OCCE du Rhone 5 rue
Elsa Triolet 69500 BRON ou dans un
établissement scolaire

Durée de la formation

3 heures

Responsable de la
formation

OCCE du Rhone

Nombre de place

Session de 15 participants

Formations OCCE AD69
Accompagnement et formation des nouveaux
enseignants ou des nouveaux mandataires

Finaliser le bilan comptable de I'année en cours.

Les documents statutaires de fin d’année: compte-rendu d’activités et
fonctionnement général, la commission de contrble, les signatures, le
rapprochement bancaire, la justification des subventions: documents et
justificatifs obligatoires a renvoyer et a garder, délais de rigueur

Comment remplir le CFG a partir du livre de compte papier, du tableur Excel
ou d’un autre logiciel. A quelle date peut-on le faire ??

Pourquoi I'actif et le passif doivent-ils étre égaux ??

Qu’est-ce qu’un rapprochement bancaire ?? Que doit-on reporter pour
I’'année prochaine ??

Comment faire avec une caisse en espéces ??

Comment gérer les régies d’avance (solde et ventilations)?

Les comptes de produits et les comptes de charges : corriger les erreurs dans
la ventilation des mouvements

L’achat de biens durables, compléter le cahier d’inventaire

Anticiper les changements de mandataires

Arrété du 1/07/2013

Compétence 1 : Faire partager les valeurs de la république

Compétence 6: Agir en éducateur responsable et selon des principes
éthiques

Compétence 13 : Coopérer avec les partenaires de I'école

Compétence 14 : S’engager dans une démarche individuelle et collective de

formation
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Publics

Candidature individuelle -
formation 1° degré

Enseignants et mandataires de
coopératives

Enseignants en école

Lieu

Au siege de I'OCCE du Rhéne 5 rue
Elsa Triolet 69500 BRON ou dans
un établissement scolaire

Durée de la formation

3 heures

Responsable de la
formation

OCCE du Rhone

Nombre de place

Session de 15 participants

Formations OCCE AD69

Accompagnement et formation des nouveaux
enseignants ou des nouveaux mandataires

Connaitre les notions principales pour tenir la comptabilité d’une coopérative

scolaire et s’approprier le logiciel de tenue de cette comptabilité

Notions comptables de base

e Du cahier de comptabilité papier au logiciel Excel

e La coopérative centrale et les coopératives de classe

e Lesrégies d’avance

e Le plan comptable simplifié, les comptes de produits et les comptes de
charges, la ventilation des mouvements

e Les pieces comptables, les opérations a enregistrer, la caisse,

e Le fonctionnement du compte bancaire, le pointage, les mouvements

e |’achat de biens durables, le cahier d’inventaire

e Les documents statutaires de fin d’année : Compte rendu d’activités et
compte de fonctionnement général, le bilan simplifié, la commission de
controle, le rapprochement bancaire, la justification des subventions

La formation se déroulera sous forme d’apport théorique et de travaux

pratiques sur le Logiciel EXCEL.

e Arrété du 1/07/2013
e Compétence 1 : Faire partager les valeurs de la république
o Compétence 9 : Intégrer les éléments de | culture numérique nécessaire a

I’exercice de son métier

e Compétence 14 : S’engager dans une démarche individuelle et collective de

formation
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Publics

Candidature individuelle -
formation 1° degré

Enseignants et mandataires de
coopératives

Enseignants en école

Formations OCCE AD69
Accompagnement et formation des nouveaux
enseignants ou des nouveaux mandataires

Connaitre le statut juridique de I’école, le fonctionnement d’une coopérative
scolaire, les obligations et devoirs des mandataires. Connaitre les regles

d’utilisation de I'argent a I’école.

Lieu

Au siege de I'OCCE du Rhone 5
rue Elsa Triolet 69500 BRON ou
dans un établissement scolaire

Durée de la formation

3 heures

Responsable de la
formation

OCCE du Rhone

Statut juridique des écoles
Financement et gestion des écoles, principe de gratuité, ce qui est autorisé, ce
qui est autorisé, ce qui ne I'est pas,
Responsabilités et devoirs des enseignants
Les coopératives scolaires :
o Circulaire du 23/07/2008
o Lacoopérative autonome
o Lacoopérative OCCE
L’OCCE : son organisation, son but, ses actions
Fonctionnement d’une coopérative scolaire :
o Objectifs éducatifs et pédagogiques
o Lagestion de I'argent
o Le mandataire, ses engagements, ses obligations

o Latenue de la comptabilité, le bilan de fin d’année.

Nombre de place

Session de 15 participants

Arrété du 1/07/2013

Compétence 1 : Faire partager les valeurs de la république

Compétence 6 : Agir en éducateur responsable et selon des principes éthiques
Compétence 13 : Coopérer avec les partenaires de I'école

Compétence 14 : S’engager dans une démarche individuelle et collective de

formation
3 69
Office Central de la Coopération a ’Ecole du Rhone @2 69
Membre de la Fédération nationale de I'OCCE reconnue d’utilité publique Coopérons dés ’Ecole

5/13



OCCE

Publics

Candidature individuelle —
formation 1° degré

Directeur d’école

Lieu

Au sieége de 'OCCE du Rhone 5
rue Elsa Triolet 69500 BRON ou
dans un établissement scolaire

Formations OCCE AD69
Formation et accompagnement des directeurs

FORMATION DES DIRECTEURS SUR LE CLINAT
SCOLARE

Objectifs

e Sensibiliser a une approche systémique du climat scolaire

e  Réfléchir a la place de la Coopération comme levier en faveur du Climat Scolaire
(dans I'école, avec I'équipe...)

e  Réfléchir a la place et au role que peut avoir le/la directeur/trice dans ce
« systéme », par rapport a son équipe et aux différents acteurs de I'école.

Durée de la formation

3 heures

Responsable de la
formation

OCCE du Rhone

Contenus de la formation

=  (Climat scolaire, quelles représentations ?

= Culture commune autour des composantes du climat scolaire.

=  Tester un outil d’observation et d’analyse afin de faire évoluer son réel

= Définir la coopération

=  Vivre une activité coopérative

=  Travail en équipe et dimension systémique : le projet coopératif d’école, ses
invariants et son impact sur le climat scolaire

Nombre de place

Session de 20 participants

La loi du 8 juillet 2013 et son rapport annexé.

« Améliorer le climat scolaire pour refonder une école sereine et citoyenne en
redynamisant la vie scolaire, en prévenant et en traitant les problémes de violence et
d’insécurité ».

Aborder le climat scolaire permet de revisiter I'ensemble de la vie a I’école sous I'angle
du bien-étre et de la bienveillance pour les éleves et tous les acteurs, enseignants,
parents et partenaires.
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OCCE

Formations OCCE AD69
Accompagnement et formation des enseignants
pédagogie de projet

FORMATION : EN QUOI LA PEDAGOGIE COOPERATWE PEUT-ELLE

Publics

Candidature individuelle —
formation 1° degré

Enseignants en école

ANELIORER LE CLINAT DE CLASSE ¢

Objectifs

A l'issue de la formation, le participant pourra découvrir des actions et activités
coopératives afin de les transposer dans sa classe pour favoriser un meilleur climat
de classe.

Lieu

Au siege de I'OCCE du Rhone 5
rue Elsa Triolet 69500 BRON ou
dans un établissement scolaire

Durée de la formation

3 heures

Contenus de la formation

Favoriser un meilleur climat de classe : des outils
=  Vivre des activités de 'agenda coop et échanger sur les moments
coopératifs de chaque activité
=  Faire vivre aux enseignants une situation autour d’une question (débat
réflexif a visée philosophique)
= Vivre un jeu coopératif géant

Pédagogie coopérative :
=  Vivre un second jeu coopératif géant
=  Présentation des ressources disponibles de I'OCCE
= S’approprier une action OCCE et en dégager la notion de coopération des
participants
= Casse-téte d’expertise

Responsable de la
formation

OCCE du Rhone

Nombre de place

Session de 15 participants

La loi du 8 juillet 2013 et son rapport annexé.

« Améliorer le climat scolaire pour refonder une école sereine et citoyenne en
redynamisant la vie scolaire, en prévenant et en traitant les problémes de violence et
d’insécurité ».

Aborder le climat scolaire permet de revisiter I'ensemble de la vie a I’école sous I'angle
du bien-étre et de la bienveillance pour les éleves et tous les acteurs, enseignants,
parents et partenaires.
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OCCE

Publics

Candidature individuelle —
formation 1°" degré

Enseignants en école

Formations OCCE AD69

Accompagnement et formation des enseignants
pédagogie de projet

FORMATION : AIDE A LA MISE EN PLACE DE
CONSEILS D'ELEVES

Objectifs

Lieu

Au siege de I'OCCE du Rhone 5
rue Elsa Triolet 69500 BRON ou
dans un établissement scolaire

Durée de la formation

3 x 2 heures

Responsable de la
formation

OCCE du Rhone

Nombre de place

Session de 15 participants

e Vivre un conseil d'éléves et mettre les participants en situation
d’'observation respectueuse d'une pratique de classe + casse-téte
d'expertise.

e Questionner la pratique du conseil d'éleve, en dégager les tensions, les
enjeux pour I'enseignant : quelle posture doit-il adopter ?

e Suivi de projet : écriture de la mise en place d'un conseil d'éléve dans ma
classe.

Contenus de la formation

=  Vivre un conseil d’éléve et permettre aux participants de s'approprier une
technique de mise en place d'un conseil d'éléves et ensemble en définir les
invariants

=  Favoriser l'acquisition de connaissances en visant la responsabilisation
individuelle

=  Découverte du conservatoire, observer une pratique de classe et réfléchir a

la posture de I'enseignant
=  Faire vivre un conseil d’éléves dans sa classe puis retour sur les pratiques
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Formations OCCE AD69

Accompagnement et formation des enseignants
Pédagogie de projet

FORMNATION ACTION « LES ENFANTS CONTEURS »

Objectifs

Publi Donner a chaque participants des et des éléments pour appréhender la fagon de
ublics mettre en forme I'expression orale et conduire ses éleves vers une prise de parole au

Candidature individuelle — sein du groupe classe, pour raconter.

formation 1°" degré

Enseignants en école

Contenus de la formation

Premiere session :

Lieu =  Amener les enseignants a conter
= Donner envie de conter et d’étre acteur de sa formation
Au siege de 'OCCE du Rhone 5 = Appréhender la mémorisation d’une histoire
rue Elsa Triolet 69500 BRON ou »  S’écouter conter pour partager
dans un établissement scolaire =  S’approprier les caractéristiques du conte

=  Les textes de référence

Seconde session
= Seréapproprier la formation
=  Donner envie de conter et d’étre acteur de sa formation

Durée de la formation = Appréhender la mémorisation d’une histoire

= S’écouter conter pour partager

2x3 heures = Acquérir la maitrise de former les enfants conteurs

=  Mettre en ceuvre des projets concrets en s’appuyant sur I'expérience des
participants

Responsable de la Objectifs pédagogique global

formation A l'issue de cette formation, le participant sera capable de mettre en place un
projet coopératif dans sa classe sur le Lire/Ecrire autrement par une action

OCCE du Rhéne -, « les enfants conteurs »

Objectifs pour les éleves
Découvrir I'univers du conte

Ecouter
bre d | Créer une/des histoires et I'-les illustrer
Nombre de place Apprendre a conter et conter a voix haute devant un public
Session de 20 participants
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Formations OCCE AD69

. Accompagnement et formation des enseignants
( ® P}% Pédagogie de projet

FORNMNATION ACTION THEA

Auteur ou autrice a I’honneur chaque année

Objectifs

Découvrir I'univers littéraire d’auteurs de théatre contemporain et invitez le théatre

Publics

Candidature individuelle —
formation 1° degré

dans vos classes coopératives

Enseignants en école .
Contenus de la formation

Premiere session :

=  Faire connaissance et partager son questionnement ou son expérience sur
1 ’
Lieu I'aventure THEA.

= Découvrir le dispositif THEA et prendre connaissance des textes.
Au sieége de I'OCCE du Rhone 5

rue Elsa Triolet 69500 BRON ou
dans un établissement scolaire = Sensibiliser les enseignants a I'auteur.

=  Faire connaissance et donner des outils théatraux aux enseignants.

=  Etablir le calendrier des interventions d’Elodie dans vos classes.

Seconde session

Durée de la formation = Avancement du projet dans les classes, questionnement, mutualisation,
2 x 3 heures partage
= QOrganisation des journées de rencontres

=  Donner des outils théatraux aux enseignants

Responsable de la
formation

OCCE du Rhéne Objectifs d’apprentissage

Respecter les regles établies

Prendre des responsabilités
Parvenir a dire un texte de fagon expressive pour déclencher I'attention
Nombre de p|ace Maitriser le rapport a son corps, a la scene, au public

T lace dans un projet collectif, coopératif et solidaire,
Session de 10 participants rouver sa place dans pro] P
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Formations OCCE AD69
Accompagnement et formation des enseignants
Pédagogie de projet

FORNMNATION : COIMMENT CREER UNE WEB DANS LA CLASSE ?

Publics

Candidature individuelle —
formation 1" degré

Enseignants en école

Objectifs de la formation

A l'issue de la formation le participant aura découvert des outils coopératifs a travers
la création d’une web radio et pourra restituer ces activités auprés de sa classe et
sensibiliser ses éleves a apprendre a bien écrire, pour bien parler, étre entendu e-
devenir des citoyens de demain.

Lieu

Au siege de I'OCCE du Rhone 5
rue Elsa Triolet 69500 BRON ou
dans un établissement scolaire

Durée de la formation
3 heures

+ 1 heure pour retours et
échanges

Responsable de la
formation

OCCE du Rhone

Contenus de la formation

Durant la formation, vous ferez le choix de vos ateliers en fonction de votre projet. Voici
des pistes de travaux :

= |nstallation d’un logiciel simple et tutoriel

=  Un peu de vocabulaire

v'  Les différents styles radiophoniques,
v' Le vocabulaire pour une émission,

v" Le vocabulaire pour un sujet,

v' Les différents genres radiophoniques,

= Le choix des thémes qui seront enregistrés

n S’

exercer

= Enregistrer

. Envoyer

Ll Ecouter le montage de vos productions

. La technique d’interview et exercice pratique
] Echanges — Ressources - Accompagnhement

Nombre de place

Session de 15 participants

Objectifs pour les éleves

Développer I'’éducation aux médias et a I'information

Appréhender les dimensions techniques et éditoriales du média Web-
radiophonique

Sensibiliser les éléves a la diffusion des contenus et les responsabiliser
Apprendre a bien écrire pour bien parler et étre entendu

Travailler en groupe, se respecter et respecter I'autres, apprendre a écouter,
échanger des idées, adhérer a un projet collectif, communiquer, coopérer
Prendre confiance en soi (expression, implication, valorisation dans un
objectif final)

Découvrir 'univers du son et des médias, susciter des vocations.
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Formations OCCE AD69

( o ,% Accompagnement et formation des enseignants
) -

Pédagogie de projet

ANELIORER LE FONCTIONNEIMENT DE LA COUR DE RECREATION

) Objectifs
Publics

Candidature individuelle — e Apporter des éléments de réflexion sur la pratique de I'enseignant et des
formation 1 degre outils concret vous vous aider & modifier le fonctionnement de la cour de
Enseignants en école récréation.

e Repenser cet espace pour :

o Faire de ce lieu un espace stimulant et sécurisant

o Faire de ce lieu un espace ou tous les enfants trouvent leur place et
parviennent a se détendre pendant ce temps

Li o Faire que ce lieu ne devienne pas un espace d’expression de
Ieu rapports de domination entre éléeves.
Au siége de 'OCCE du Rhone 5
rue Elsa Triolet 69500 BRON ou

dans un établissement scolaire

Contenus de la formation

=  Faire connaissance et votre récréation idéale
Durée de la formation =  Point réglementaire (rappel du cadre de la surveillance des cours de
1 x 3 heures récréation)

= Regards d’experts

=  Se positionner dans sa pratique professionnelle

=  Partenariat possible et mise en garde des responsabilités
Responsable dela =  Mise en projet et démarches participatives.

formation

OCCE du Rhone
Objectifs d’apprentissage

e Rendre les éléves acteurs de leur projet
i e Créer du lien entre les classes
Nombre de p|ace e S’organiser pour mettre en place une pédagogie de projet (projet coopératif

et fédérateur)
Session de 20 participants
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@% Ateliers de pratiques coopératives

Découvrir et vivre des activités coopératives pour les transposer dans vos classes, échanger

sur vos pratiques actuelles, prendre le temps de partager mutualiser vos idées et vos

compétences !

Inscrivez-vous par simple mail : ad69@occe.coop ou par téléphone au 04 78 00 65 88

Nous pouvons nous déplacer dans votre école si c’est un projet d’établissement.

Calendrier des ateliers de pratiques

Mieux connaitre sa
coopérative : des outils
pour I'enseignant et

les éleves

4 )

Janvier

Valoriser ses projets en
participant a une Web

radio : PILI

(Création de podcast)

4 )

Avril

Découvrir I'agenda
coopératif : un outil pour

le climat scolaire

- J

Se lancer dans un projet
de I'économie sociale et

solidaire

Organiser un marché

des connaissances

Participer a des
débats a visée
démocratique et

philosophique

4 )

Novembre
Mettre en place des

conseils de délégués

\_ J
4 )

Mars

Comprendre la
coopération a l'aide
de jeux coopératifs.

g J
4 )

Juin

Mettre en place des
conseils de

délégués

- J
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